
ПОЛОЖЕНИЕ о Попечительском совете по реализации проекта «Возрождение духовно-нравственного 

наследия в условиях открытой социально-образовательной среды» 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок деятельности Попечительского совета по реализации 

проекта «Возрождение духовно-нравственного наследия в условиях открытой социально-образовательной 

среды» (далее именуемого «Совет»), созданного в целях: 

- формирования сообщества регионов, объединённых идеями возрождения духовно-нравственных 

ценностей, культурно-образовательных традиций, становления открытого гражданского общества; 

- содействия развитию инновационных механизмов межрегионального и межотраслевого сотрудничества, 

объединения потенциалов, идей и действий регионов в области духовно-нравственного просвещения, 

формирования открытого культурно-образовательного пространства; 

- содействия реализации пилотного проекта духовно-нравственного просвещения школьников, 

инициированного в соответствии с поручением Президентом Российской Федерации Д.А. Медведевым о 

введении преподавания основ религиозных культур и светской этики; 

- содействия развитию межрегионального Центра возрождения духовно-нравственного наследия 

«Преображение». 

1.2. В своей деятельности Совет руководствуется действующим законодательством Российской Федерации, 

региональными нормативными правовыми актами, настоящим положением и решениями Совета. 

1.3. Совет осуществляет свою деятельность на принципах коллегиальности, добровольности и равноправия 

его членов. 

1.4. Совет не является юридическим лицом и осуществляет свою деятельность на общественных началах. 

 

2. Основные задачи и функции Совета 

 

2.1. Основными задачами Совета являются: 

- определение целей и основных направлений по организации межрегионального сотрудничества в рамках 

проекта; 

- разработка стратегических направлений и механизмов модернизации системы воспитания и образования, 

опережающей подготовки учителей; 

- разработка предложений о формированию в местных сообществах веротерпимости, по противодействию 

экстремизму и межконфессиональной розни; 

- реализация совместных мероприятий по духовно-нравственному просвещению и воспитанию; коллективное 

использование памятников духовного, архитектурного и культурно-исторического наследия в воспитательных 

и образовательных целях. 

2.2. Совет в соответствии с возложенными на него задачами выполняет следующие функции: 

- осуществляет мониторинг процессов в области духовно-нравственного образования и воспитания, 

анализирует происходящие изменения, выявляет проблемы и определяет дальнейшие направления 

развития; 

- инициирует проведение межрегиональных мероприятий, ориентированных на духовно-нравственное 

воспитание населения; 

- оказывает организационную и информационно-методическую помощь регионам по вопросам, связанным с 

реализацией значимых проектов и программ духовно-нравственной и социальной направленности; 

- участвует в подготовке и проведении межрегиональных совещаний, семинаров, смотров-конкурсов по 

культурно-образовательным вопросам; 

- вырабатывает предложения в адрес органов государственной власти, органов местного самоуправления, 

общественных институтов, учреждений и организаций по вопросам, относящимся к компетенции Совета. 

 

3. Порядок формирования и организации деятельности Совета 

 

3.1. Совет формируется из представителей органов государственной власти, религиозных организаций и 

общественных объединений, учреждений, предприятий, изъявивших желание работать в Совете и способных 

по своим 

деловым и моральным качествам выполнять задачи, стоящие перед Советом. 

Для подготовки и проработки конкретных вопросов деятельности Советом могут создаваться временные 

рабочие группы с привлечением экспертов, не входящих в состав Совета. 

3.2. Количественный и персональный состав Совета утверждается общим собранием (заседанием) членов 

Совета простым большинством голосов при кворуме 2/3 от числа членов Совета. 

3.3. Совет избирает из своего состава председателя, двух заместителей председателя и двух ответственных 

секретарей. 

Оперативное руководство и организация деятельности Совета осуществляется председателем, а в его 

отсутствие - одним из заместителей. 

3.4. Работа Совета организуется на плановой основе. Планы работы Совета на полугодие формируются на 

основании предложений членов Совета и утверждаются председателем Совета. 



3.5. Основной формой работы Совета является заседание. 

Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в полгода в соответствии с 

утверждённым планом работы и считаются правомочными, если на них присутствует не менее половины 

членов Совета. 

Внеочередное собрание Совета собирается по требованию Председателя Совета или по требованию не 

менее 1/2 членов Совета. 

Члены Совета письменно извещаются о назначении заседания Совета не менее чем за 7 дней до даты его 

проведения. Извещение осуществляется путем направления заказных писем, телеграмм, телефонограмм, 

сообщений по электронной почте. 

3.6. Дату, место, время, повестку дня заседания формирует председатель Совета или его заместители. 

3.7. Члены Совета обладают равными правами при обсуждении рассматриваемых на заседании вопросов и 

принятии решений. 

3.8. Решения Совета принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании и носят 

рекомендательный и консультативный характер. При равенстве голосов голос председателя Совета является 

решающим. Решения оформляются протоколом, который подписывает председатель Совета или его 

заместитель, председательствующий на заседании, и секретарём Совета. Приглашённые на заседание лица 

в голосовании не участвуют. 

3.9. Секретарь Совета выполняет следующие функции: 

- информирует членов Совета и приглашённых о дате, времени, месте и повестке дня заседания Совета; 

- запрашивает в установленном порядке по поручению Совета или его председателя (заместителей) 

информацию, необходимую для работы Совета; 

- обеспечивает тиражирование проектов решений, информационных и других материалов, необходимых для 

работы Совета; 

- ведёт протоколы заседаний Совета. 

3.10. Совет вправе иметь бланк для использования в переписке с органами власти, общественными 

объединениями, религиозными организациями, научными и иными учреждениями, гражданами. Форма 

бланка утверждается Советом. Право подписи на бланке Совета имеют председатель, заместители 

председателя и ответственные секретари. 

 

4. Права и обязанности членов Совета 

 

4.1. Члены Совета имеют право: 

- принимать участие в заседаниях Совета с правом голоса; 

- вносить предложения по всем вопросам, касающимся деятельности Совета, рассматривать и обсуждать их 

на заседании Совета, а также иметь свое особое мнение; 

- знакомиться с организационно-распорядительными документами деятельности Совета; 

- члены Совета могут иметь и другие права, определяемые на заседании Совета. 

4.2. Члены Совета обязаны: 

- участвовать в заседаниях Совета и принимать участие в поимённом голосовании по каждому вопросу 

повестки дня; 

- активно содействовать реализации целей и задач Совета, предусмотренных настоящим Положением; 

- добросовестно исполнять свои общественные обязанности в Совете и его поручения, нести перед Советом 

ответственность за порученный ему участок работы, регулярно информировать Совет о положении дел на 

этом участке и выполнении других поручений Совета. 

 

 

 

5. Ликвидация Совета 

 

5.1. Деятельность Совета может быть прекращена по решению общего собрания (заседания) членов Совета 

простым большинством голосов при кворуме 2/3 от числа членов Совета. 


